Wir sind Wegbegleiter.

Machen auch Sie den Beruf zur Berufung und werden Sie Teil des Alexander-Stifts in unserem neu
geschaffenen Ausbildungshaus in Allmersbach als

Pflegefachkrifte mit Zusatzqualifikation Praxisanleiter (m/w/d)

Was wir fiir Sie tun

Die Vereinbarkeit von Beruflichen und Privaten ist uns ein groBes Anliegen. Daher gehoren wir zu
den Top 3 Nominees um den Otto-Heinemann-Preis. Der Preis zeichnet Arbeitgeber aus, die
optimale Bedingungen zur Vereinbarkeit von Pflege und Beruf schaffen. Als zuktnftiger
Mitarbeiter (m/w/d) bieten wir Ihnen vielfaltige Benefits (kostenloses Mineralwasser, Job-Ticket,
ein Kontingent an Business-Bikes, groBtenteils arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung u.v.m).
Selbstverstandlich erhalten Sie eine umfassende Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben. AuBerdem
stehen Ihnen als Mitarbeiter unser umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot zur Verfiigung.

Was Sie Gutes tun

M Sie bringen sich in die Konzeption und Umsetzung unseres neu geschaffenen
Ausbildungshauses ab 01.09.2019 aktiv ein.

M Sie Ubernehmen die Verantwortung fur die Pflege und Betreuung unserer Bewohnerinnen und
Bewohner als Pflegefachkraft.

M Sie Uberwachen den Pflegeprozess und beteiligen sich an der stetigen Weiterentwicklung der
Pflege, orientiert an pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen.

Was Sie dafiir mitbringen

M Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger, Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d).

B Winschenswert ware die Zusatzqualifikation zum Praxisanleiter (m/w/d).

M Sie haben Freude daran Auszubildende anzuleiten und an unseren wertvollen Beruf
heranzufthren.

M Weil unsere Bewohner und Bewohnerinnen rund um die Uhr jemanden brauchen, sind Sie auch

an bis zu zwei Wochenenden im Monat im Einsatz.

B Wir erwarten, dass unser christliches Selbstverstandnis die Grundlage Ihres Handelns bildet.
Die Zugehorigkeit einer christlichen Kirche ist winschenswert, aber keine
Einstellungsvoraussetzung.

Einstiegszeitpunkt: ab sofort
Arbeitsort: Hoféacker 12

71573 Allmersbach
Befristung: unbefristet

Rund 4.000 Kolleginnen und Kollegen erbringen
bei der Diakonie Stetten professionelle soziale
Dienstleistungen. Als einer der gréBten sozialen
Trager in der Metropolregion Stuttgart bieten wir

zahlreiche attraktive Berufsperspektiven und
suchen Personlichkeiten, die genauso facettenreich
sind, wie die Menschen, fur die wir Tag fur Tag
arbeiten.

Arbeitsumfang: 60-80% (23,4-31,2
Std./Wo.)
Tarifvertrag: AVR WU




