
 

Medizinische/-r Fachangestellte/-r (m/w/d)
Als Medizinische/-r Fachangestellte/-r, kurz MFA, bist Du in einem der fundamen-talsten medizinischen Berufe 
tätig und somit unverzichtbar im Gesundheitswe-sen. Die Ausbildung zur/zum medizinischen Fachangestellten 
findet dual statt und dauert drei Jahre. Das bedeutet, dass Du in den drei Jahren abwechselnd die Berufsschule 
und den Betrieb besuchst. Im praktischen Teil Deiner Ausbil-dungszeit wirst Du in folgenden Bereichen geschult: 

• Betreuung und Beratung von Patienten/-innen
• Durchführung von Voruntersuchungen
• Anwendung medizinischer Geräte
• Assistenz des Arztes bzw. der Ärztin
• Umsetzung von Hygienemaßnahmen
• Abwicklung von Verwaltungsaufgaben und Abrechnungen
• Unterstützung der OP-Anmeldung und OP-Vorbereitung

Deine zukünftigen Aufgabenbereiche 
Anmeldung und Terminvergabe
An der Anmeldung bist Du die erste Bezugsperson für unsere Patienten/-innen. Du lernst diese mit viel Empa-
thie zu empfangen und ihre persönlichen Daten auf-zunehmen. Nach der Behandlung im Untersuchungszim-
mer koordinierst Du im Bereich der Terminvergabe die weitere Terminplanung (OP-Termine, Kontrollter-mine, 
etc.). Des Weiteren werden hier Zahlungen entgegengenommen und von Dir verbucht.

Assistenz des Arztes bzw. der Ärztin
Als Mitschreiber/-in im Untersuchungszimmer erlebst Du die Augenheilkunde hautnah. Du assistierst dem Arzt 
bzw. der Ärztin während der Untersuchung und bist verantwortlich für die Dokumentation der Befunde.  Als 
direkte/-r An-sprechpartner/-in unterstützt Du unsere Patienten/-innen bei allgemeinen Fra-gestellungen.

Voruntersuchungen und medizinische Geräte
In unseren Kliniken und Praxen werden umfangreiche Untersuchungen mit vielen verschiedenen Diagnostik-
geräten durchgeführt. Im Rahmen Deiner Ausbildung zeigen wir Dir den verantwortungsvollen Umgang mit 
unserer modernen Medizin-technik und vermitteln Dir das notwendige fachliche Verständnis. 

Verwaltungsaufgaben und Abrechnung
In diesem Bereich erlernst Du den Umgang mit der medizinischen Befundermittlung und der dazugehörigen 
Dokumentation. Du erwirbst Kenntnisse in der allgemeinen Praxisorganisation sowie in der Abrechnung der 
durchgeführten Leistungen. 

OP-Anmeldung und Hospitation im OP
Du bekommst während Deiner Ausbildung die Möglichkeit in der OP-Vorbereitung, im Operationssaal und im 
Aufwachraum zu hospitieren und unser Fachpersonal aktiv zu unterstützen. 

Nach der Ausbildung
Nach Deiner Ausbildung hast Du vielfältige Möglichkeiten Dich weiterzuqualifizieren. Ob ein duales Studium 
z. B. Physician Assistant oder eine Weiterbildung zur/zum Praxismanager/in, Entlastende/r Versorgungsassis-
tent/in (EVA-O) oder anderen Spe-zialgebieten – wir beraten und unterstützen Dich gerne bei Deiner weite-
ren Karriereplanung. 

Voraussetzungen:
 • mittlerer Schulabschluss oder höhere Abschlüsse
• Verantwortungsbewusstsein
• Freude am Umgang mit Menschen
• Zuverlässigkeit
• Offenheit, Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
• Teamfähigkeit 

Deine Ansprechpartnerinnen (v. l. n. r.):
Tanja Wesker (Praxismanagerin), Anke Grotenhoff (Praxismanagerin), Monika Sibbing (MFA, Ausbildungsver-
antwortliche), Luisa Kemper (EVA-O, Ausbildungsverantwortli-che) und Greta Hemker (MFA, Ausbildungs-
verantwortliche)
Bitte sende uns Deine aussagekräftigen Bew erbungsunterlagen ausschließlich digital (PDF-For-
mat) an 
folgende E-Mail Adresse:
E-Mail: bewerbung@augenklinik.de

Unsere Erfahrung – Deine Zukunft
Du hast Lust eine Ausbildung zu starten und Dich in einem tollen Betriebsklima weiterzuentwickeln? Wir bieten 
Dir eine betreute Ausbildung auf sehr hohem Niveau, zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten und vieles mehr. 
Wir sind immer auf der Suche nach Auszubildenden, die offen für Neues sind und Freude an dem haben, was sie 
machen. Als Familienbetrieb fühlen wir uns unse-ren Mitarbeitern/-innen gegenüber verpflichtet, die mensch-
lichen und fachlichen Kompetenzen zu fördern, zu erweitern und zu festigen. Spaß und Freude an der Arbeit 
und während betrieblicher Festlichkeiten sollten hierbei nicht zu kurz kommen.


